Porovnani funkc¢énosti

Nasledujici tabulka shrnuje zakladni rozdily v moznostech, jaké programy POHODA a PAMICA nabizeji pro oblast
vedeni personalistiky a zpracovavani mezd:

Oblast Funkénost POHODA PAMICA
rozvrh pracovni doby rovnomeérny Ano Ano
nerovnomerny Ne Ano
turnusovy Ne Ano
pocet pracovnich pomért vice pracovnich pomérti u jednoho zaméstnance Ne Ano
tizeni lidskych zdroju moznost definovat pracovni mista Ne Ano
moznost definovat organizacni strukturu Ne Ano
tvorba mzdy zakladni mzda - hodinové, mésicni, ikolova (nadefinovana pole) Ano Ano
prémie - jednou ¢astkou Ano Ano
osobni ohodnoceni - jednou c¢astkou Ano Ano
neomezeny pocet mzdovych slozek a jejich kombinaci, napt. vice Ne Ano
polozek prémii, ptiplatkii a ndhrad
moznost nadefinovat vlastni slozky mzdy Ne Ano
kontrola zadéni v pribéhu zpracovani mezd Ne Ano
rozactovani tzv. tfinactych plath do primérného vydélku Ne Ano
rozuctovani mezd uctovani mezd pracovniki na strediska Ano Ano
roz¢lenéni mzdy na vice stiedisek, ¢innosti a zakazek Ne Ano
automatické rozuctovani mzdovych nakladii na stfediska, ¢innosti
a zak4zky zadanim poméri tabulkou Ne Ano
vyvoj mzdy zména v aktudlnim mésici - od aktualniho mésice dale Ano Ano
plénvovéni. vyvoje '(nap.f. autcv)rnatické zvySovani mzdy po urcité Ne Ano
dob¢), evidence historie zmeén
pfistupné mzdy aktualni rok Ano Ano
vice let, resp. vSechny roky umoznujici sledovani vyvoje mezd Ne Ano
ﬁgggﬁggfgggzovm nahrada mzdy v minimalni zdkonné vysi Ano Ano
néhvr"fldat mzdy v nadstandardni vy$i, v€etn€ vlivu na pojistné a dan Ne Ano
z pijmi
automaticky vypocet nahrady za ztratu na vydélku Ne Ano
piekazky v praci ponizeni zédkladni mzdy Ano Ano
pouziti slozek nepfitomnosti - pfekazky na strané zamé&stnavatele Ne Ano
s moznosti zadani procentni sazby nahrady
dovolena automaticky vypocet naroku na dovolenou Ne Ano
sledovani precerpané, resp. nevycerpané dovolené na konci Ne Ano
kalendainiho roku nebo pti ukonceni pracovniho poméru
kraceni naroku na dovolenou pii dlouhodobé neptitomnosti Ne Ano
srazky provadéni zdkonnych srazek ze mzdy (exekuce) Ne Ano

provadéni ostatnich srazek ze mzdy Ano Ano



rozliSeni pfednostnich a neptfednostnich pohledavek Ne Ano

automaticky vypocet nezabavitelné a zabavitelné ¢asti mzdy Ne Ano
dochazka import dat z dochazkového systému (pomoci XML komunikace) Ne Ano
statistické zjiStovani sestaveni a export dat pro ISPV Ne Ano

odeslani ELDP, ozndmeni o ndstupu do zaméstnani (skonceni
elektronicka komunikace zaméstnéani), prehledu o vysi pojistného, ptilohy k Zadosti o davku ~ Ano Ano
nemocenského pojisténi

Ctvrtletni Setfeni o cené prace v ramci Informac¢niho systému o

pramérném vydélku (ISPV) Ne Ano

historie (pouze SQL tady

> moznost sledovani zmén ve vystavenych mzdéach Ne Ano
programl)

Porovnani tiskovych sestav pro jednotlivé instituce

vvvvvvvvv

obsazenych v programech POHODA a PAMICA poskytuje tento piehled:

Instituce Tiskova sestava POHODA PAMICA

zﬁgi\;;:g;éidniho eviden¢ni list dichodového pojisténi Ano Ano
ptiloha k Zadosti o ddvku nemocenského pojisténi Ano Ano
doklad o vysi ro¢niho ptijmu Ne Ano
doklad o vysi ¢tvrtletniho vydélku Ne Ano
doklad o vysi ptijmil nezaopatiené¢ho ditéte za Cervenec a srpen Ne Ano
prehled o vysi pojistného Ano Ano
oznameni o nastupu do zaméstnani (skonceni zaméstnani) Ano Ano

finan¢ni Ufad potvrzeni o zdanitelnych pfijmech Ano Ano
vyuctovani dané vybirané srazkou podle zvlastni sazby dané Ano Ano
vyuctovani dané z ptijmu ze zavislé ¢innosti Ano Ano
}v).rohléé'eni poplatvni’ka danvé‘ z Pﬁjmﬁ fyzickych osob ze zavislé Ne Ano
¢innosti a z funkCnich pozitka
pocet zaméstnancii Ano Ano
pfiloha €. 2 k "VyUctovani dané z pfijmu ze zavislé ¢innosti" Ano Ano
ptiloha €. 3 k "Vyuctovani dané z piijmil ze zavislé ¢innosti" Ne Ano
ptiloha ¢. 4 k "Vyuctovani dané z ptijmu ze zavislé ¢innosti" Ne Ano
zadost o proplaceni dafiového bonusu Ano Ano

zdravotni pojiStovna  hromadné oznameni zaméstnavatele Ano Ano
prehled o platbé pojistného na zdravotni pojisténi zaméstnavatele Ano Ano
export dat pro elektronické podani hromadného oznameni
zaméstnavatele a piehledu o platb€ pojistného na zdravotni pojisténi Ne Ano
zaméstnavatele

tFad prace potvrzeni zaméstnavatele pro ucely posouzeni naroku na podporu Ano Ano

v nezameéstnanosti

potvrzeni zaméstnavatele o primérném/pravdépodobném vydélkua Ano Ano



zpusobu ukonceni pracovniho poméru

ozndmeni za rok Ne Ano
banka potvrzeni o primérném ¢istém vydelku pro Gvéry a pijcky Ano Ano
Cesky statisticky tfad mésiéni vykaz ve stavebnictvi a pramyslu Ne Ano
¢tvrtletni vykaz o praci Ne Ano

Ctvrtletni vykaz pro ekonomické subjekty vybranych produkénich

odvétvi Ne Ano

Porovnani tiskovych sestav pro firemni ucely

Tato tabulka porovnava nabidku formuléit, ptehledii a vzorovych dokumenti pro firemni tcely v programech
POHODA a PAMICA:

Oblast Tiskova sestava POHODA PAMICA
vyplata mzdy vyplatni list Ano Ano
vyplatni pasky Ano Ano
diskrétni vyplatni pasky Ne Ano
vycetka platidel Ano Ano
vyplatnice mezd Ano Ano
piehled mezd Ano Ano
prehled pozadovanych srazek Ano Ano
piehled nahrad mzdy Ano Ano
soupis socialniho pojisténi Ano Ano
soupis zdravotniho pojisténi Ano Ano
soupis o dani z ptijmu Ne Ano
analytické sestavy prehled priméra (mésiéng) Ne Ano
mésicni piehled mzdovych slozek (za zaméstnance) Ne Ano
mésicni piehled mzdovych sloZek (souhrn) Ne Ano
kontrolni sestavy kontrolni sestava slozek mezd Ne Ano
slozky mezd po stfediscich Ne Ano
sloZzky mezd po €innostech Ne Ano
slozky mezd po zakazkach Ne Ano
kontrolni sestava sloZzek neptitomnosti Ne Ano
trvalé slozky mzdy po jednotlivych zaméstnancich Ne Ano
ptehled trvalych slozek mezd Ne Ano
piehled srazek po jednotlivych zaméstnancich Ne Ano
kontrolni sestava zadanych slozek srazek Ne Ano
smlouvy pracovni smlouva * Ano Ano
mzdovy vymér Ne Ano
okamzité zruSeni pracovniho poméru Ne Ano
dodatek k pracovni smlouvé Ne Ano

dohoda o odpovédnosti k ochrané hodnot svéfenych zaméstnanci Ne Ano



k vyuctovani

dohoda o pracovni ¢innosti * Ano Ano
dohoda o provedeni prace * Ano Ano
vypovéd dand zaméstnavatelem podle § 52 pism. a) Ne Ano
zruseni pracovniho poméru ve zkusebni dob¢ * Ano Ano

* Oba programy obsahuji Sablony téchto dokumentii. Zatimco POHODA umoziuje ru¢ni vyplnéni osobnich udaji o
konkrétnim zaméstnanci a jeho pracovnim poméru (samotné editace probihd v programu Microsoft Word), PAMICA
tyto udaje vypliluje automaticky a generuje tak hotové dokumenty.



